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Wykład

1. Definicje pojęć w analizie strukturalnej: system, struktura, hierarchia, relacje, model, proces. Podstawy analizy i modelowania systemów.

2. Organizacja przedsiębiorstwa, funkcje zarządzania i procesy decyzyjne jako przedmiot analizy strukturalnej.

3. Elementy analizy strukturalnej: dekompozycja hierarchiczna, diagramy strukturalne i funkcjonalne.

4. Modelowanie systemu informacyjnego organizacji metodą analizy strukturalnej.

5. Analiza modelu systemu informacyjnego dla przypadku „planowanie i kontrola przepływów materiałowych w przedsiębiorstwie”.

6. Dziedzinowy system informatyczny w ujęciu analizy strukturalnej.

Seminarium
1. Analiza struktury organizacyjnej i systemu informacyjnego wybranych przypadków organizacji metodą dekompozycji hierarchicznej.

2. Metoda modelowania systemu informacyjnego metodą hierarchicznych diagramów funkcjonalnych.

3. Prezentacja i dyskusja przypadków modeli systemu informacyjnego.

4. Analiza i weryfikacja hierarchicznych diagramów funkcjonalnych metodą „przepływu zdarzeń”

5. Diagramy funkcjonalne jako definicja systemu informatycznego.

Literatura podstawowa: 
Senczyna S.: Analiza i modelowanie systemu informacyjnego przedsiębiorstwa (wybrane zagadnienia). Skrypt nr 2201, Gliwice 2000.

Literatura dodatkowa:

Yourdon E.: Współczesna analiza strukturalna. WNT, Warszawa 1997.

Warunki zaliczenia:

1. Sprawdzian „modelowanie systemu informacyjnego” na wykładzie.

2. Prezentacja i dyskusja modelu systemu informacyjnego dla wybranego przypadku na seminarium.

